
神奈川県立川崎図書館非常勤職員の募集 

 

１ 申込期間  

平成22年2月18日(木)～2月24日(水) （月曜日は除く） 

 

２ 募集人数 ３名 

  非常勤司書（週29時間程度勤務） 

 

３ 応募資格 

  ・公共職業安定所（以下「ハローワーク」）に求職登録している方 

  ・応募時点で就業中であるが、平成22年4月1日から就業可能な方 

  ・司書資格を有する方 

  ・パソコン(ワード・エクセル)の基本的操作ができる方 

  

 ※次に該当する方は応募できませんので、ご了承ください。 

 ○地方公務員法第16条の規定に該当する次の方 

  ・成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

  ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの人 

  ・神奈川県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない人 

  ・日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

４ 申込手続 

（１） 応募書類 

① 履歴書（写真貼付） 

・写真を必ず貼付してください 

・連絡に必要ですので、住所、電話番号を必ず記載してください 

・志望動機を必ず記載してください 

・応募時点で就業中の方は、勤務先、所属及び雇用期限を記載してください 

② 司書資格を証明するものの写し(間に合わない場合は、後日可) 

③ 「ハローワークから交付される紹介状」（面接時に提出）（ハローワークの相

談窓口を利用せずに直接応募する場合は不要です。）（応募時点で就業中、就

学中の方は不要です）又はハローワークカードの写し（ハローワークの相談窓

口を利用せずに直接応募する場合は不要です。） 

（２） 書類提出先  

〒210-0011 川崎市川崎区富士見２－１－４ 

     神奈川県立川崎図書館 管理課 

  ○郵送の場合  平成22年2月24日（水）必着 

  ○持参の場合  平成21年2月24日（水）午前9時～午後5時必着 

          （月曜日は除きます。２階事務室管理課まで） 

 



５ 選考について 

（１） 書類により第１次選考を行い、面接により第２次選考を行ないます。 

（２） 面接日 平成２２年３月２日(火)又は３日（水） 

    ・面接を受けていただく方には電話でご連絡します 

（３） 選考結果の連絡 平成２２年３月５日（金） 

    ・雇用が内定した方については、電話でご連絡します 

（４） 受諾若しくは辞退の連絡 平成２２年３月５日(金) 

    ・「採用」連絡を受けた応募者の方は、「受諾」若しくは「辞退」の連絡をお願

いします 

（５） 雇用のご希望に添えなかった方についても電話でご連絡します 

（６） 履歴書は、返却しませんのであらかじめご了承ください 

 

 ６ 勤務地  

神奈川県立川崎図書館（川崎市川崎区富士見２－１－４） 

 

 ７ 勤務条件 

   

勤務時間  8:30～17:15、10:30～19:15 

週４日、平均29時間程度、勤務の割り振りによります。

土・日・祝日の勤務もあります。月曜日（祝日の場合は除

く）は休みです。 

報酬 

（平成22年度見込

み） 

 月額113,700円～147,500円（週29時間程度、年齢によ

る）通勤手当実費相当額等支給。また、勤務期間に応じて

加給が支給されます。 

休暇 勤務期間に応じて年次休暇等が取得できます。 

雇用予定期間 平成22年4月1日～平成23年3月31日 

 

 ８ 募集業務内容 

    自然科学、工学、産業技術系の資料を主に所蔵し、様々なビジネス支援サービス

も提供する専門的な図書館における図書収集整理、サービス等図書館業務全般。 

 

 ９ その他 

    雇用が内定した方については、お近くの保健所等で健康診断を行っていただきま

す。 

    詳細は別途お知らせします。 

 


